CARAVACA DELACRUZ

AYUNTAMIENTO DE CARAVACA
RECIBO NOMINA AGOSTO 2019

Empresa
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA

30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA)
CIF: P3001500B

Trabajador
LOPEZ MELGARES, JESUS

NIF:~

1482

30400 CARAVACA DE LA CRUZ (MURCIA)

,,,,,,

Cédigo Cuenta Cotizacion
30/0037954 / 61
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA

P.Trabajo:

Nivel de Destino:

Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA

Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

09/08/2019 a

Antiguedad Cod. Ocup./CNAE

Grupo tarifa

7

Dias Trabajados: 22

Dias de Baja:

Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones
1 SUELDO BASE 232,95
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 12,77
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 4,48
962 RET. ACTA. LR.PF. 2,00 4,66
Base L.R.PF. 232,95 Totales: 232,95 21,91
% Retencién 2,00 Liquido a Percibir:
Remuneracion mensual 232,05
Prorrata pagas extras 38,83 Cuotas de Seguridad Social
Base IT
Total Base Bruta 271,78 Empleado Empresa
Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota
Contigencias Comunes 271,78 4,70 12,77 23,6 64,14
Horas Extras estructurales
Horas Extras no estructurales
Contingencias Profesionales 271,78 1,65 4,48 7,8 21,2
Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236
Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8
Total 17,25 85,34

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019




AYUNTAMIENTO DE CARAVACA

CARAVACA DELACRUZ RECIBO NOMINA AGOSTO 2019
(TTETRRTRITRTIL]
Empresa Trabajador 1048
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA MAR N ALDERETE, URSULA
CL )
30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA) 30410 NAVARES ( MURCIA) ‘
CIF: P3001500B NIF: * -
Caédigo Cuenta Cotizacion P.Trabajo:
30/0037954 / 61 Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA Nivel de Destino:

) o Antiguedad Cod. Ocup./CNAE | Grupo tarifa
Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

11/07/2019 a 7
Dias Trabajados: 30 Dias de Baja:
Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones

1 SUELDO BASE 635,32
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 34,84
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 12,23
962 RET. ACTA. LR.PF. 2,00 12,71
Base L.R.PF. 635,32 Totales: 635,32 59,78
% Retencién 2,00 Liquido a Percibir:

Remuneracion mensual 635,32

Prorrata pagas extras 105,89 Cuotas de Seguridad Social

Base IT

Total Base Bruta 741,21 Empleado Empresa

Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota

Contigencias Comunes 741,21 4,70 34,84 236 174,93

Horas Extras estructurales

Horas Extras no estructurales

Contingencias Profesionales 741,21 1,65 12,23 7.8 57,81

Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236

Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8

Total 47,07 232,74

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019




CARAVACA DELACRUZ

AYUNTAMIENTO DE CARAVACA
RECIBO NOMINA AGOSTO 2019

Empresa Trabajador 1312
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA NAVARRO DE GEA, PEDRO JOSE
CL:
30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA) 30400 CARAVACA DE LA CRUZ ( MURCIA)
CIF: P3001500B NIF: °
Cédigo Cuenta Cotizacion P.Trabajo:
30/0037954 / 61 Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA Nivel de Destino:

Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

Antiguedad Cod. Ocup./CNAE | Grupo tarifa

10/07/2019 a 7
Dias Trabajados: 8 Dias de Baja:
Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones

1 SUELDO BASE 169,42
350 LIQ PP EXTRA DICIEMBRE 30,00 105,89
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 9,29
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 3,26
962 RET. ACTA. LR.PF. 2,00 5,51
Base L.LR.PF. 275,31 Totales: 275,31 18,06
% Retencién 2,00 Liquido a Percibir:

Remuneraciéon mensual 169,42

Prorrata pagas extras 28,24 Cuotas de Seguridad Social

Base IT

Total Base Bruta 197,66 Empleado Empresa

Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota

Contigencias Comunes 197,66 4,70 9,29 23,6 46,65

Horas Extras estructurales

Horas Extras no estructurales

Contingencias Profesionales 197,66 1,65 3,26 7,8 15,42

Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236

Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8

Total 12,55 62,07

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019



AYUNTAMIENTO DE CARAVACA

CARAVACA DELACRUZ RECIBO NOMINA AGOSTO 2019
(TTETRRTRITRTIL]
Empresa Trabajador 1312
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA NAVARRO DE GEA, PEDRO JOSE
30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA) 30400 CARAVACA DE LA CRUZ ( MURCIA) ‘
CIF: P3001500B NIF:"
Caédigo Cuenta Cotizacion P.Trabajo:
30/0037954 / 61 Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA Nivel de Destino:

) o Antiguedad Cod. Ocup./CNAE | Grupo tarifa
Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

10/07/2019 a 7
Dias Trabajados: 22 Dias de Baja:
Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones

1 SUELDO BASE 931,80
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 51,09
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 17,94
962 RET.ACTA. LR.PF. 2,00 18,64
Base .R.PF. 931,80 Totales: 931,80 87.67
% Retencion 2,00 Liquido a Percibir: 844,13

Remuneracion mensual 931,80

Prorrata pagas extras 155,30 Cuotas de Seguridad Social

Base IT

Total Base Bruta 1087,1 Empleado Empresa

Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota

Contigencias Comunes 1.087,10 4,70 51,09 23,6 256,56

Horas Extras estructurales

Horas Extras no estructurales

Contingencias Profesionales 1.087,10 1,65 17,94 7,8 84,79

Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236

Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8

Total 69,03 341,35

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019




CARAVACA DELACRUZ

AYUNTAMIENTO DE CARAVACA
RECIBO NOMINA AGOSTO 2019

30/0037954 / 61
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA

Empresa Trabajador 870
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA PEREZ SANCHEZ, M? DE LA CRUZ
CL!t )
30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA) 30412 BARRANDA ( MURCIA) ‘
CIF: P3001500B NIF: _
Cédigo Cuenta Cotizacion P.Trabajo:

Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA
Nivel de Destino:

Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

Antiguedad Cod. Ocup./CNAE | Grupo tarifa
09/08/2019 a 7

Dias Trabajados: 22 Dias de Baja:

Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones
1 SUELDO BASE 465,90
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 25,55
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 8,97
962 RET. ACTA. LR.PF. 15,00 69,89
Base L.LR.PF. 465,90 Totales: 465,90 104,41
% Retencién 15,00 Liquido a Percibir:
Remuneracion mensual 465,90
Prorrata pagas extras 77,65 Cuotas de Seguridad Social
Base IT
Total Base Bruta 543,55 Empleado Empresa
Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota
Contigencias Comunes 543,55 4,70 25,55 236 128,28
Horas Extras estructurales
Horas Extras no estructurales
Contingencias Profesionales 543,55 1,65 8,97 7.8 42,4
Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236
Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8
Total 34,52 170,68

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019



AYUNTAMIENTO DE CARAVACA

CARAVACADE LACRUZ RECIBO NOMINA AGOSTO 2019
(TTETRRTRITRTIL]
Empresa Trabajador 1508
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA RODRIGUEZ GONZALEZ, JOSE MIGUEL
|
30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA) 30400 CARAVACA DE LA CRUZ ( MURCIA)
CIF: P3001500B NIF: * _
Cédigo Cuenta Cotizacion P.Trabajo:
30/0037954 / 61 Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA Nivel de Destino:

) o Antiguedad Cod. Ocup./CNAE | Grupo tarifa
Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

09/08/2019 a 7
Dias Trabajados: 22 Dias de Baja:
Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones

1 SUELDO BASE 931,80
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 51,09
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 17,94
962 RET.ACTA. LR.PF. 2,00 18,64
Base .R.PF. 931,80 Totales: 931,80 87.67
% Retencion 2,00 Liquido a Percibir: 844,13

Remuneracion mensual 931,80

Prorrata pagas extras 155,30 Cuotas de Seguridad Social

Base IT

Total Base Bruta 1087,1 Empleado Empresa

Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota

Contigencias Comunes 1.087,10 4,70 51,09 23,6 256,56

Horas Extras estructurales

Horas Extras no estructurales

Contingencias Profesionales 1.087,10 1,65 17,94 7,8 84,79

Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236

Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8

Total 69,03 341,35

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019




AYUNTAMIENTO DE CARAVACA

CARAVACADE LACRUZ RECIBO NOMINA AGOSTO 2019
(TTETRRTRITRTIL]
Empresa Trabajador 1179
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA SANCHEZ FERNANDEZ, JOSE ANTONIO
CL )
30400 CARAVACA DE LACRUZ ( MURCIA) 30400 CARAVACA DE LA CRUZ ( MURCIA) ‘
CIF: P3001500B NIF: _ ‘
Cédigo Cuenta Cotizacion P.Trabajo:
30/0037954 / 61 Categoria: PERSONAL DE CONFIANZA
PERS. LAB. 37954/61 AYTO CARAVACA Nivel de Destino:

) o Antiguedad Cod. Ocup./CNAE | Grupo tarifa
Periodo de liquidacion: AGOSTO 2019

09/08/2019 a 7
Dias Trabajados: 22 Dias de Baja:
Clave Concepto Unidades Devengos Retenciones

1 SUELDO BASE 232,95
909 C. OBR. CONT.GRALS. 4,70 12,77
931 C. OBR. CONT.PROF. 1,65 4,48
962 RET. ACTA. LR.PF. 2,00 4,66
Base L.R.PF. 232,95 Totales: 232,95 21,91
% Retencién 2,00 Liquido a Percibir:

Remuneracion mensual 232,05

Prorrata pagas extras 38,83 Cuotas de Seguridad Social

Base IT

Total Base Bruta 271,78 Empleado Empresa

Conceptos de Recaudaciéon Bases Tipo. Cuota Tipo. Cuota

Contigencias Comunes 271,78 4,70 12,77 23,6 64,14

Horas Extras estructurales

Horas Extras no estructurales

Contingencias Profesionales 271,78 1,65 4,48 7,8 21,2

Vacaciones Cont. Comunes 4,70 236

Vacaciones Cont. Profesionales 1,65 7,8

Total 17,25 85,34

CARAVACA DE LA CRUZ, AGOSTO DE 2019




